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RESUMEN EJECUTIVO

El presente informe analiza tanto la informaciéon administrativa
como los resultados de la encuesta aplicada a los estudiantes
que ingresaron a carreras de pregrado de la UTEM en 2017 y no
renovaron su matricula el afio siguiente, con el fin de identificar los
principales factores autorreportadosy las caracteristicas individuales
y socioeconémicas asociadas al abandono de la institucién. La tasa
de desercion alcanzé en 2018 un 19%. Entre los resultados mas
relevantes, destaca que la desercién se dio con mayor frecuencia
en estudiantes de la FING y en los que provienen de regiones
distintas a la Metropolitana. También se identifica que los hombres
desertan mas que las mujeres. En cuanto al perfil socioeconémico,
no se encuentran diferencias sustanciales, debido principalmente
al cardcter de autorreporte de las variables utilizadas. El principal
motivo de desercion reportado es que no les gustd la carrera. La
mayoria de quienes abandona la UTEM retoma sus actividades
académicas en otra institucion de educacion superior (51%). Un
porcentaje relevantes de ellos se encuentra trabajando o buscando
trabajo (23%).
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¢ Cual es el contexto en que surge este informe?

El informe Caracterizacion de estudiantes que
desertanenprimerafosurgeenelmarcodelSistema
de Monitoreo de Estudiantes y Titulados (SMET-
UTEM), que sigue la trayectoria académicay laboral
de los estudiantes y egresados de la Universidad en
distintas etapas. La recopilacién de datos se genera
por medio de la informaciéon entregada por el
Departamento de Evaluacion, Medicién y Registro
Educacional (DEMRE) de la Universidad de Chile,
asi como de la encuesta a los estudiantes de primer
ano de la cohorte que corresponda (2017, en este
caso), y la encuesta a los estudiantes de dicha
generacién que han desertado. El estudio pretende
identificar los principales factores autorreportados
y las caracteristicas individuales y socioeconémicas
asociadas a la desercidon de los estudiantes de
primer afio en la UTEM, de modo de elaborar un
diagndstico que permita sugerir lineas de accidn
orientadas a mejorar la estrategia de permanencia
y titulacion. Esta es la quinta versién del estudio,
cuya primera aplicacién data de 2014.

¢De qué manera se accede a los datos

presentados en el informe?

La informacién de la encuesta de estudiantes de
primerafioy lainformacién entregada porel DEMRE
ya se encuentran disponible en la plataforma online
Sistema de Informacion para la Gestién (SIGE-
UTEM). En tanto, la informacién correspondiente
a la Encuesta a estudiantes que desertan estard
disponible a través del presente informe, al tiempo
que se contempla cargar los datos en SIGE-UTEM
a partir de 2019.

1 PREGUNTAS CLAVE

¢Qué tipo de informacion relevante para las
unidades de la Universidad puede encontrarse
en este informe?

Los datos de desercién estudiantil son relevantes
en todo el quehacer de la Universidad. En
particular, analizar qué variables del perfil de
los estudiantes repercuten en la deserciéon de
primer afio contribuye al disefio y aplicacion
las politicas de apoyo a los estudiantes y de los
procesos de ensefianza-aprendizaje promovidos
por la institucion. Asi, puede aportar a favorecer
la retencion de sus estudiantes y la titulacién
oportuna, como indicadores del cumplimiento de
su mision institucional. De manera complementaria,
la pérdida de matricula afecta de forma importante
los ingresos y genera un problema de eficiencia
en el uso de los recursos y en la planificacion de
la oferta académica, producto del efecto llamado
“"sala vacia” (ver nota al pie 1).

¢A qué criterios de aseguramiento de la calidad
responde este informe?

El 3 de agosto de 2016, la Comisién Nacional
de Acreditacion (CNA) aprobd nuevos criterios
de evaluacion para la acreditacién de carreras
profesionales,  carreras  profesionales  con
licenciatura y programas de licenciatura. Con esto,
se hace relevante generar informacion alineada
con esos criterios, con el objetivo de responder de
forma adecuada al proceso de acreditacion externa.
Los criterios de aseguramiento de la calidad a los
cuales este informe tributa, de manera directa o
indirecta, son:



e Criterio 11: Efectividad y resultado del proceso
formativo. La carrera o programa cuenta con
politicas y mecanismos de aseguramiento de la
calidad referidos a la admisién, los procesos de
ensefanza-aprendizajey evaluaciény, la progresién
académica hacia la titulacién o graduacion. Estas
politicas y mecanismos son objetivas, efectivas y se
aplican consistentemente en relacion con el perfil
de egreso.

e Criterio 12: Autorregulacién y mejoramiento
continuo. La carrera o programa cuenta con
mecanismos de autorregulacion y efectia en
forma sistematica procesos de autoevaluaciéon
y utiliza la informaciéon disponible, proveniente
de los diagndsticos efectuados, para disefiar
e implementar acciones de mejora continua.
Ademas, la carrera o programa demuestra que
implementa las acciones comprometidas en sus
planes de mejoramiento o de desarrollo.



La tasa de retencién de estudiantes en educacién
superior, en especial la de primer afo, es uno de
los indicadores maés utilizados a nivel internacional
para evaluar la eficiencia interna de las instituciones
terciarias, considerando que el mayor porcentaje
de desercién ocurre durante dicho periodo (SIES,
2018; Tinto, 1999; Fike & Fike, 2008; Jamelske,
2009; Corominas Rovira, 2001).

Para el sistema de educacion superior chileno en su
conjunto, la tasa de retencién al primer afo ronda
el 70% y ha mantenido un alza moderada desde

2 ANTECEDENTES

2012, cuando se encontraba en un 69%, hasta llegar
a un 72,4%. Del ultimo afo que se tiene registro
(cohortes de ingreso para primer afio en 2016), la
tasa de retencién en las universidades alcanza el
77,9%, superior a la de los institutos profesionales
(68,5%) y centros de formacion técnica (66,9%).
Segun lo consignado por el SIES (2018), las areas
que mantienen mayores tasas de retencién son las
relacionadas con salud y el &mbito agropecuario,
mientras las con menor tasa de retencidon son
humanidades, artes y arquitectura.

Gréfico 1. Retencion al primer aflo, comparaciéon UTEM con otras universidades, 2012-2016
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En particular, la tasa de retencidn de estudiantes en
la UTEM (ver gréfico 1) presenta una tendencia al
alza entre 2012 y 2015, de un 70,5% a un 80,3%,
mientras que en 2016 presenta una caida hasta el
75,4%. Mediante un anélisis comparado se observa
que, para 2016, este indicador es menoren la UTEM
que en las universidades en su conjunto, mientras
que para para los dos anos anteriores (2014 y 2015)
la institucion mostré una mejor posicidon que sus
pares.

De los distintos conglomerados de universidades
que existen, se distingue que, en la mayoria de las
veces, la retencién de estudiantes de primer afio se
encuentra entre el 70% y el 80% de su matricula.
Solo en el caso de las universidades no adscritas
al SUA este indicador estd mas cercano al 60%. Al
desagregar la informacidn, se evidencia que las
universidades del G9 y las universidades privadas
adscritas al SUA muestran mejor desempefio;
un poco mas atrds, les siguen las universidades
estatales. Asimismo, la retencion en la UTEM
oscila entre el promedio de las universidades y el
promedio de la educacién superior. Finalmente, las
universidades privadas no adscritas al SUA tienen
una retencion bajo el promedio del sistema (ver
grafico 1).

La literatura aborda el problema de la desercién
también en términos econdémicos. Se puede decir
que a mayores tasas de retencién se reducen
los costos para el estudiante y su grupo familiar,
ya sea en términos de recursos invertidos en el
financiamiento de su carrera como en relacion a las
frustraciones y expectativas no cumplidas (Tinto,
1999). Asimismo, una mayor retencion aumenta la
eficienciadelas politicas estatales de financiamiento
estudiantil, y asi se cuenta con més recursos por
estudiante, lo que a la larga posibilita una efectiva
movilidad social mediante la educacién superior
(Jamelske, 2009). Ademaés, la retencidn incrementa
la eficiencia de las instituciones, ya que aminora
el fenédmeno de la “sala vacia” en los cursos
superiores, y se obtienen recursos adicionales
sin aumentar significativamente los costos (SIES,

2012). Se estima que la pérdida originada por el
abandono en la educacidon superior chilena bordea
los 546 mil millones de pesos (Gil, 2016).

Para reconocer los factores que influyen en la
decisién de desertar de la universidad (asi como
también en el compromiso con la institucion vy
la meta de titulacién), se considera: el pasado
académico, las caracteristicas personales, su capital
familiar, entre otros (Tinto, 1975). Desde el punto
de vista institucional, el formato de participacién
en sala y las actividades encausadas a formar y
estrechar vinculos con los estudiantes se sefialan
como relevantes para la retencién (Tinto, 2006).

A nivel nacional, se identifican tres causas como
las principales determinantes en el abandono en
el primer afo: problemas vocacionales, situacion
econdmica familiar y rendimiento académico. Entre
los primeros, resaltan el no quedar en la carrera de
preferencia del alumno y las dificultades en acceso
a informacion y orientacion (Centro de Microdatos-
Universidad de Chile, 2008).

En 2014, la Direccion General de Anélisis
Institucional 'y Desarrollo Estratégico (DGAI)
comienza a implementar el Sistema de Monitoreo
de Estudiantes y Titulados (SMET-UTEM), mediante
el cual realiza el seguimiento de las cohortes de
estudiantes durante las distintas etapas de la
trayectoria académica y la insercién temprana al
mercado laboral. Este seguimiento se realizaatravés
de la ejecucion de un conjunto de herramientas
y estrategias de recoleccién de informacién.
Con esto, se busca monitorear la evolucién de
estudiantes en cuanto a su experiencia académica
y las percepciones personales, institucionales y
psicosociales en la medida que avanzan en sus
trayectorias, con el objetivo de tener informacién
confiable y oportuna para informar y orientar la
toma de decisiones de las unidades académicas
y administrativas de la Universidad. En el caso
particular de este estudio, se provee informacién
relevante para la implementacién de medidas para
disminuir la desercién de estudiantes.

1 Situacion en la que la desercion acumulada genera que en los cursos de afos superiores permanezcan cada vez menos
estudiantes, por lo que se concentran los recursos utilizados por la universidad en un nimero reducido de ellos, con la

consecuente pérdida econdémica que esto implica.



La metodologia general consiste en el anélisis en
términos descriptivos de diversas variables del
perfil de ingreso y el desempefio académico de
los estudiantes de la cohorte de ingreso 2017, para
luego cruzar dicha informacién con los datos de la
desercién universitaria de dichos jévenes. Para esto,
el informe recurre a tres fuentes de informacién:

a) Informacion administrativa de estudiantes
matriculados en la UTEM de la cohorte de ingreso
2017.

b) Encuesta a estudiantes de ano
matriculados en 2017.

primer

c) Encuesta a estudiantes que desertaron de la
cohorte de ingreso 2017.

De la informacién administrativa, se utilizaron las
siguientes variables:

® Region de procedencia

* Obtencion del beneficio de gratuidad
universitaria

® Orden de preferencia de la carrera en que se
matriculd

* Tipo de ingreso

e Tipo de dependencia del establecimiento
educacional de procedencia

* Porcentaje de ramos aprobados en la
universidad

2Todas estas variables son del tipo autorreporte.

3 METODOLOGIA

® Promedio de los ramos cursados en la
universidad

® Promedio de puntaje PSU entre Lenguaje y
Matematica

® Puntaje PSU de Matemética
® Puntaje NEM
® Puntaje Ranking

Para el caso de la segunda fuente de informaciodn,
se utilizaron:

e Habitos de estudio
® [ngreso
¢ Nivel educacional de los padres

e Situacion laboral de quien aporta el principal
ingreso en la familia

® Necesidad de urgencia econémica

e Apoyo econémico y animico por parte de la
familia

¢ Expectativas de desempefo
¢ Expectativas a futuro?

Por Ultimo, en el caso de la tercera fuente de
informacion se utiliza la totalidad de la encuesta, la
cual reporta:

® Razones de la desercidn

e Actividad principal actual

n
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e Casa de estudios actual (para quienes sigan
estudiando)

e Carrera actual (para quienes estén estudiando
una carrera distinta a la que estudiaban en la
Universidad)

e Si recomendaria a la UTEM a un familiar o
amigo cercano como casa de estudios

Para analizar el comportamiento académico
universitario de los estudiantes que desertaron en
primer afo, solo se considera a quienes ingresaron
en 2017, es decir, no se incluyen los reingresos,

debido a que, en general, presentan asignaturas
convalidadas en el primer semestre. En tanto,
la metodologia considera solo a los estudiantes
que inscribieron 4 o mas asignaturas en primer
semestre, con el objetivo de aproximarse lo mas
posible a un caso general y excluir casos especiales
por alguna via de ingreso diferente. Ademas, no se
consideran en este estudio las carreras vespertinas
que dicta la Universidad. Con esto, de acuerdo a la
informacion provista por la Direccion de Docencia
de la Universidad, existen 368 estudiantes de la
cohorte 2017 que no renovaron su matricula en el
anho 2018, lo que constituye el universo del estudio.



A continuacién, se presenta una caracterizacion de
los estudiantes de primer afio pertenecientes a la
cohorte de ingreso 2017, que desertaron durante
el transcurso de ese mismo afo. El anélisis de
los resultados se presentard en tres apartados:

4.1

En este apartado se revisa la serie histérica de
la desercién institucional de la UTEM, asi como
también la composicion de este fendmeno a través
de las facultades de la Universidad y las carreras
con mayor y menor tasa de desercion.

En cuanto a la serie histérica, se observa que la
desercién llega a un 19%. Desde 2008, el indicador
oscilé en torno al 22%, con un maximo de 28%

4 RESULTADOS

caracterizacidn institucional de la desercién,
caracterizacion de los estudiantes que desertan,
y resultados de la encuesta a estudiantes que
desertan.

Caracterizacion institucional de la desercion

(2012). Con esto, se pueden distinguir tres estados
diferentes: el primero muestra unatendencia al alza,
al pasar desde el 20% al 28% en el periodo 2008-
2012. El segundo estado muestra una tendencia a
la baja desde 28% a 20% en el periodo 2012-2014.
Finalmente, entre 2014y 2017 es posible distinguir
un estado que ronda el 20%, con un sobresalto de
25% en 2016 (ver grafico 2).

Grafico 2. Desercion estudiantil UTEM de primer afio, 2008-2017
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En el desagregado por facultad (ver gréafico 3),
se encuentra que la FING concentra el mayor
porcentaje de desercion al primer ano (20%),
seguida de cerca de la FCCOT (17%), FHTCS (17%)
y la FCNMMA (16%). Mas atras se encuentra la FAE
con la desercién mas baja (14%). En relacién al afio
anterior, en que la deserciéon aumenté respecto de
su tendencia, se observa que todas las facultades

disminuyeron su desercion, y se mantiene el orden
entre ellas. La FING, ademas de presentar la mayor
tasa de desercién, es la facultad que alberga la
mayor proporcion de estudiantes matriculados
al primer ano (37%), por lo que su efecto cobra
una doble importancia al momento de calcular la
desercién a nivel institucional.

Grafico 3. Desercion estudiantil UTEM de primer afio, desagregado por facultad, cohorte de

ingreso 2017
40%
30%
20% 1% 16% i Proporcion total
== — de matriculadas
10%
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estudiantes que
0% desertan sobre el
FING FAE FCCOT FHTCS FCMMBA total de la facultad

A nivel de carreras (ver gréficos 4 y 5), se observa
que las cinco con mayor tasa de desercién al primer
afno provienen de la FING. Ingenieria en Informética
es la carrera con mayor pérdida de matricula
(35%), programa que a su vez representa una gran
proporcién de la matricula universitaria del primer
ano (5%). En el otro extremo, es decir, las cinco
carreras con menor tasa de desercion al primer

afo, se encuentran cuatro carreras de la FAE junto
con Trabajo Social (FHTCS). De esas cinco carreras,
Ingenieria en Administracion Agroindustrial es
la que presenta la menor tasa de desercién al
primer afio (3%); sin embargo, esta representa un
porcentaje bajo respecto al total de la matricula de
la Universidad (1%).



Grafico 4. Cinco carreras con la mayor tasa de desercién al primer afo, cohorte de ingreso

2017
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Grafico 5. Cinco carreras con la menor tasa de desercién al primer ano, cohorte de ingreso

2017
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4.2 Caracterizacion de los estudiantes que desertan

En este apartado se presenta informacién
administrativa cruzada con los datos de desercién,
para buscar posibles variables que expliquen el
fenédmeno estudiado. De esta manera, el apartado
se divide en tres focos de anélisis: 1) un perfil
general; 2) un perfil socioeconémico; y 3) un perfil
académico.

4.2.1 Perfilgeneral

Respecto de la composicion de la matricula por
género, se observa que es mayoritariamente
masculina, esto es, casi dos tercios, proporcion que

se mantiene desde 2014. Ahora bien, en cuanto a
la desercion, el comportamiento en ambos grupos
de estudiantes es igual que la tasa institucional, es
decir, estable en los ultimos cuatro afios, con un
sobresalto en 2016.

No obstante, se puede ver que el “nivel” es diferente
para hombres y mujeres. A lo largo del tiempo
se distingue que los hombres desertan méas que
las mujeres, con una brecha de un 2% promedio
(ver grafico 6). La mayor desercion masculina, de
todos modos, no es particular de la UTEM y ocurre
también a nivel de sistema (SIES, 2018).

Grafico 6. Composicion de matriculados y tasa de desercion por género, segun cohorte de

ingreso
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Una variable relevante de analizar es la desercién
de los estudiantes que provienen fuera de la
Regidén Metropolitana. Se puede conjeturar que
los estudiantes que provienen de ciudades mas
lejanas tienen mayor probabilidad de desercidn,
debido a multiples razones: lejania de sus familias
(fundamentales en el proceso de adaptacion a la
universidad), los elevados costos econédmicos que
implica mantener otro hogar, etc.

Parala UTEM, los estudiantes provenientes de fuera

Hombres
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de la Region Metropolitana representan cerca del
10% de la matricula de primer afo, desde 2014 a la
fecha (ver grafico 7).

De ellos, se observa que quienes son originarios
de la Region Metropolitana desertan en menor
proporcidn que el resto: desde 2014, el abandono
de este grupo es menor en 4 puntos porcentuales
que el de los estudiantes que provienen del resto
de las regiones (ver grafico 8).



Grafico 7. Porcentaje de matricula seguin region de procedencia, cohorte de ingreso 2014-

2017
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Grafico 8. Desercion al primer afio de estudiantes de la Region Metropolitana y del resto de

las regiones, 2014-2017
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Al revisar de qué regiones provienen los la menor (11%). Sin embargo, ambas regiones

estudiantes, se observa que la mayoria proviene
de las mas cercanas a la Metropolitana: O'Higgins y
Valparaiso. Del grupo de regiones que no considera
a la Metropolitana (ver gréfico 9), se observa que la
de mayor tasa de desercién corresponde a la de
Los Lagos (50%), mientras la del Biobio concentra

tienen un bajo porcentaje del total de matriculados.
Las que presentan mayor tasa de abandono, y a
la vez una proporcién considerable del total de
matriculados de primer afio, son las regiones de
Coquimbo (26%), Valparaiso (24%), y O’'Higgins
(19%).
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Grafico 9. Desercion al primer afio segun regiones de procedencia, cohorte de ingreso 2017
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4.2.2 Perfil socioeconémico

A continuacion, se analiza un grupo de variables
que dan cuenta del perfil socioeconémico del
estudiantado que ingresa a la UTEM y cdmo estas
caracteristicas se relacionan con la desercion de
primer ano.

Al considerar el tipo de dependencia del
establecimientoeducacionaldeorigen,seevidencia

que la mayor proporcién se concentra en los
establecimientos del tipo particular-subvencionado
(63%), seguido de los establecimientos municipales
(34%)y en menor medida de los particular-pagados
(3%). En cuanto a como esta variable se relaciona
con la desercidn, se puede ver una tendencia: los
estudiantes que provienen de establecimientos
municipales desertan en mayor proporcién (20%),
seguidos de quienes provienen de un colegio
particular-subvencionado (16%),yluego de quienes
estudiaron en uno particular-pagado (14%).

Grafico 10. Desercidn al primer afio segun dependencia del establecimiento educacional de

origen, cohorte de ingreso 2017
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Sumado a la dependencia del establecimiento,
que entrega informacion de las caracteristicas
socioecondémicas de los estudiantes (por el nivel
de segregacion de sistema escolar chileno), se
presenta una variable que indica el grado de
vulnerabilidad del colegio de origen, la cual puede
ser mas decidora al momento de evaluar desercion.
Para esto, se utiliza el Indice de Vulnerabilidad
Escolar (IVE)® reportado por la Junta Nacional de
Auxilio Escolar y Becas (JUNAEB), indicador que

oscilaentre 0%y 100%, en el entendido que a mayor
porcentaje, mayor la vulnerabilidad del estudiante.
Gracias a este andlisis, se observa que el grado
de vulnerabilidad del colegio de procedencia del
estudiante es un buen predictor de la desercion
del mismo. Si se separan los establecimientos en 4
tramos, se ve una clara tendencia al alza, de un 5%
a un 25% de desercion desde el grupo de colegios
de menor vulnerabilidad hasta los que presentan
mayor IVE, respectivamente (ver grafico 11).

Grafico 11. Desercion al primer afio segun grado de vulnerabilidad (medido a través del IVE)
del establecimiento educacional de origen, cohorte de ingreso 2017
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En cuanto al ingreso autorreportado, informacién
proveniente de la Encuesta de estudiantes de
primer afno, es posible notar que la desercién
no muestra una tendencia clara a través de los
tramos de ingreso, A pesar de encontrar bastante
variabilidad entre estos (ver grafico 12). De hecho,
los estudiantes pertenecientes al tramo de ingresos

mas bajo desertan menos (16%) que los que se
encuentran en el tramo superior (18%). Se debe
notar que los reportes de ingreso econdmicos
normalmente estdn “contaminados” por las
percepciones de las personas, las que pueden
no indicar los valores reales, por lo que dicha
informacion se debe estudiar con mesura.

3 La JUNAEB utiliza el Sistema Nacional de Asignacién con Equidad (SINAE) para medir la vulnerabilidad escolar en
educacioén parvularia, béasica y media. El sistema clasifica a los estudiantes en 3 niveles llamados “prioridades”, segun
condiciones de pobrezay riesgo de fracaso escolar. La primera prioridad corresponde a alumnos en condicién de extrema
pobreza mientras que la segunda y tercera prioridad se construyen sobre métricas de riesgo de fracaso escolar.



20

Grafico 12. Desercion al primer afio segun tramo de ingreso autorreportado, cohorte de

ingreso 2017
20% 18%
18%
16%
14%
12%
10%

8%

&%

18%

16% 16%

®#R

0

17200
a$ 172000 af262000 a8 345,000 af 454000 a!"'.il'll}tlhﬂ a S T00.000 2% F10.000 a$1.183.000a $1.840.000

1762001 § 345001

% 4560010

19% 18%

15%
13%

£570000  $7000007  S910001 $1083007 £1.840.001
o e

. Froporcidn del total de matriculados
=@=Froporcidn de astudiantes que desertan sabre ol total tramo ingreso

Dado que el ingreso econdmico es autorreportado,
se ocupan dos variables que ayuden a mejorar
el anélisis de la situacion econdmica de los
estudiantes: una pregunta que indica la estabilidad
laboral de quien aporta al principal ingreso de
la familia, y otra que refiere a la percepcion del
estudiante en cuanto a proyectar una necesidad
o urgencia econémica que lo obligue a trabajar
durante su primer ano de estudios.

Respecto de la primera, se observa que la desercién
es relativamente estable entre los subgrupos, porlo
que esta variable no permite identificar un patréon
claro de comportamiento de la desercidn, en la
medida en que esta tasa se mueve en torno al 18%

(ver gréfico 13).Solo en el grupo de estudiantes que
responden que quien aporta el principal ingreso
familiar no trabaja, pero ha buscado trabajo, la
desercién es menor (4%), no obstante esto no tiene
un sustento tedrico y se puede atribuir a la baja
cantidad de estudiantes presentes en ese tramo.

Sobre la pregunta si tendradn necesidad o urgencia
de trabajar, los que responden afirmativamente
presentan una tasa mayor de desercién que los
que declaran no tenerla. De esta manera, el primer
grupo de estudiantes presenta una desercién al
primer afio del 18%, mientras que el resto presenta
una del 15% (ver gréfico 14).



Grafico 13. Desercion al primer afio segun situacion laboral de quien aporta el principal

ingreso en la familia, cohorte de ingreso 2017
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Grafico 14. Desercion al primer afio segun necesidad o urgencia econdmica, cohorte de

ingreso 2017
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Otra variable que da cuenta de la situacion
econdmica de los estudiantes es la gratuidad. Al ser
un beneficio focalizado en el 60% de los estudiantes
de menores ingresos, se cuenta con una variable
“oficial” (no autorreporte) de los ingresos de los
estudiantes. En el grafico 15 se puede ver que la
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41%
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mayoria de los estudiantes de primer afio de la
UTEM tienen el beneficio de gratuidad (63%)y, a su
vez, que dicho grupo deserta menos que el resto:
16% versus el 20% de desercidn que presentan
quien no recibieron el beneficio.
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Grafico 15. Desercion al primer afio seguin obtencion del beneficio de gratuidad para la

educacién superior, cohorte de ingreso 2017
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Asimismo, se presentan dos variables que dan
cuenta del grado de “soporte” que pueden tener
los estudiantes por parte de sus familias al momento
de entrar a la UTEM. Por un lado, se cuenta con la
experiencia universitaria de los padres, entendida
como el grado de informacién que pueden tener
los estudiantes y sus familias respecto al nuevo
proceso que representa el ingresar al mundo
universitario. Por el otro, se analizan las variables de
apoyo animico y econémico de parte de la familia
que reciben los estudiantes.

En cuanto a la experiencia universitaria de los
padres, se observa que, en la UTEM, més de tres
cuartos de los estudiantes son primera generacion
de estudiantes universitarios (76%), mientras que
un 19% de ellos indica que alguno de sus padres
asistié a la universidad y el 5% restante indica que
sus dos padres tuvieron acceso a la educacion
universitaria.

En relacién a la desercion, ocurre una situacion
contraintuitiva:  existe mayor porcentaje de
desercidn en los estudiantes que indican que
sus padres obtuvieron algun tipo de formacién
universitaria. En efecto, al analizar la desercién a
través de los tramos de experiencia universitaria
(ver gréfico 16), se puede ver que, en el primer

Estudiantes sin gratubdad

3%
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tramo (sin experiencia) la desercion es de 16%, la
que asciende a 17% en el segundo (solo un padre)
y a22% en el tercero (ambos padres). Una pregunta
interesante de responder en base a este resultado
es si los motivos de la desercién son diferentes
en los distintos grupos de estudiantes, situacion
que se responde en el apartado de andlisis de la
encuesta a estudiantes que desertan.

Por dltimo, al considerar las variables de percepcién
tanto de apoyo econémico como animico, ambas
presentan un patrén respecto a la desercion
(tendencia al alza), es decir, mientras menos
respaldo sienten los estudiantes, desertan mas.
Igualmente, es posible notar que es mas relevante
el soporte animico que el econémico al momento
de analizar la deserciéon. En efecto, paraambostipos
de apoyo, la mayoria de los estudiantes declara
sentirse respaldado siempre o frecuentemente
(cerca del 80%), con ambas categorias como las
que presentan menor desercidn. Pero en el caso
econdmico, la tendencia parte en 16% (siempre
se siente apoyado) y termina en 23% de desercién
(nunca se siente apoyado), mientras que, en el caso
del apoyo animico, la tendencia parte en 15% vy
termina en 27% de desercion (ver gréfico 17).



Grafico 16. Desercion al primer afio segun experiencia universitaria de los padres de los

estudiantes, cohorte de ingreso 2017
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Gréfico 17. Desercion al primer afo segin apoyo econémico y animico de la familia, cohorte

deingreso 2017
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4.2.3 Perfilacadémico

En este apartado se analizan variables del perfil
académico en distintas etapas de la formacién de
los estudiantes. De esta manera, se tiene un perfil
previo al ingreso a la UTEM (puntajes PSU, NEM
y Ranking), sumado a un perfil de expectativas de
rendimiento (variables de la encuesta de primer
ano), y un perfil asociado a su rendimiento en
la Universidad (promedio de notas y porcentaje
de aprobacién de asignaturas de primer afo).

Nuevamente esta informacidn es analizada en el
marco de la desercién de primer afio para encontrar
asociacion entre estas variables.

Respecto de los puntajes NEM y Ranking, se puede
ver que no tienen valor predictivo en cuanto a la
desercién. Esto se puede corroborar al analizar
a los estudiantes por sus tramos de puntaje:
independiente del puntaje que hayan obtenido,
la desercion ronda el 17% en ambos casos (ver
grafico 18).

Grafico 18. Desercion al primer afio segun el puntaje NEM y Ranking,

cohorte de ingreso 2017
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Sin embargo, al indagar en los puntajes obtenidos
en la PSU, se encuentra un patrén claro en la Prueba
de Matemética. Al separar a los estudiantes por
tramo de puntaje obtenido en ambas pruebas
obligatorias, se observa que, para el caso de
Matematica, la desercidn en los tramos de puntaje
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mas bajo asciende a 37%, mientras que en los mas
altos solo llega al 10%. Para el caso de la Prueba de
Lenguaje, solo el primer tramo tiene una desercién
mayor al resto, pero en los otros tramos, el indicador
ronda el 18% (ver grafico 19).



Grafico 19. Desercidn al primer afio segun el puntaje PSU Matemaética y Lenguaje,

cohorte de ingreso 2017
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Sumado a lo anterior, se analiza la desercién
dependiendo el tipo de ingreso, dado que casi el
10% delosestudiantesdela UTEMingresaporalguin
tipo de via especial: el 4% ingresa via Propedéutico,
e igual porcentaje lo hace a través del PACE, y
solo un 1% de los alumnos entra a la Universidad
por alguna via diferente a las mencionadas* (ver
grafico 20). Cruzando esta informacién con la de
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desercién, se observa que los estudiantes que
ingresan por via PSU abandonan la Universidad
en menor proporcién que el resto (16%), en tanto
quienes entraron via Propedéutico son los que més
desertan (35%), seguidos de los estudiantes PACE
(28%), mientras el resto muestra una desercidon
similar a los que ingresan por PSU (17%).

4 Dentro de las vias de in?reso especiales se encuentran los deportistas y artistas destacados, estudiantes extranjeros,

chilenos con estudios en el extranjero, entre otros.
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Grafico 20. Desercidn al primer afio segun el tipo de ingreso a la Universidad,
cohorte de ingreso 2017
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esta es similar si el estudiante ubicé su postulacion
en primera (16%), segunda (17%), tercera (12%) o
mayor (15%) (ver grafico 21).

Grafico 21. Desercidn al primer afio segun el orden de preferencia de postulacion,
cohorte de ingreso 2017
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En la encuesta aplicada a los alumnos de primer
ano, se realizan una serie de preguntas que
capturan los hébitos de estudios que traen los
estudiantes desde sus colegios de origen, las
que evaltan diferentes aspectos tales como
la planificacién de sus tiempos de estudio, la
realizaciéon de preguntas a sus profesores cuando
no entienden la materia, el desenvolvimiento en
el trabajo en equipo, entre otras. Con este item
de informacién, se crea una “variable Unica” de
habitos de estudio, como el promedio simple entre

todas las preguntas, y se obtiene como resultado
la informacién desplegada en el gréfico 22. Asi, se
observa que existe una tendencia entre la cantidad
de habitos de estudio (positivos) reportada por los
estudiantes y su desercidn. Quienes declaran que
“siempre” o “frecuentemente” aplicaban héabitos de
estudios positivos arrojan una tasa de abandono
de 17% y 15%, respectivamente, mientras que
los que indicaban que aplicaban dichos habitos
“a veces” o "rara vez", desertan en un 21% vy 28%,
respectivamente (ver grafico 22).

Grafico 22. Desercidn al primer afio segun habitos de estudios autorreportados,

cohorte de ingreso 2017
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También en la encuesta que responden los
estudiantes de primer afo, se les consulta sobre sus
expectativas respecto de cémo serd su desempefio
en la UTEM. Asi, por un lado, se analiza la desercion
en base a cudl creen que es la situacion mas
probable con respecto a su titulacidon (cambiarse de
carrera y/o universidad, o titularse de la carrera que
escogid). Y, por otro lado, se revisa una variable de
expectativa de desempefio académico en la UTEM.
En base a esto, se puede ver que los estudiantes
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2%

Rara vez

de la UTEM, al momento de ingresar a su carrera,
en su mayoria cree que se titularad de la carrera que
escogid (96%), mientras que un bajo porcentaje
de ellos cree que se cambiara de universidad o de
carrera (4%). Al analizar la desercion cruzada con
estas dos categorias, se observa que el grupo que
piensa que se cambiard de carrera/universidad,
deserta en mayor medida, siendo esta diferencia
de 10 puntos porcentuales més que el resto de sus
companeros (ver gréafico 23).
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Grafico 23. Desercion al primer afio segun la expectativa de titulacion, cohorte de

ingreso 2017
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Respecto de la segunda variable de percepcién, en
que los estudiantes de la UTEM perciben en igual
proporcidn que estardn dentro de los mejores
(50%) o en el promedio (49%) de la generacion®,
se observa que la desercién en base a esta variable

es relativamente plana. Mientras el 16% de los
estudiantes que indica que va a estar por sobre
el promedio deserta de la Universidad, el 18% de
los que indica que va a estar en el promedio de su
generacién abandona sus estudios (ver grafico 24).

Grafico 24. Desercion al primer afio segun la expectativa de desempero académico en la

Universidad, cohorte de ingreso 2017
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° Se deja fuera al porcentaje de estudiantes que contestan que “estaran bajo el promedio de su generacion” dada la baja

magnitud de dichas respuestas.



En cuanto al desempefio académico en la UTEM,
se puede ver que la desercion muestra una clara
tendencia a través de los tramos de aprobacién de
asignaturas. Los estudiantes que aprueban mas del
50% de sus asignaturas tienen menos de la mitad
de la desercién institucional. Asimismo, el 51%

de los alumnos que aprueba menos del 25% del
total de sus asignaturas en primer afio deserta de
la UTEM, mientras que el 28% de los estudiantes
que aprueba entre 25% y 50% de sus asignaturas
abandona la Universidad (ver grafico 25).

Grafico 25. Desercion al primer afio segun el porcentaje de aprobacion de asignaturas,

cohorte de ingreso 2017
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Pese a que la informacidén anterior es decidora, se
encuentra “contaminada” por los estudiantes que
abandonaron la UTEM en los primeros meses de
clases. En las bases de datos analizadas, existe una
categoria de estado del curso: la asignatura puede
estar "aprobada”, “reprobada”’, “reprobada por
inasistencia” o “pendiente”. Sin embargo, el estado
de reprobaciéon por inasistencia se encuentra
subdeclarado, por lo que analizar los porcentajes
de aprobacién sin esta consideracion, no permite
diferenciar si el estudiante deserté producto

de un bajo rendimiento académico, o si el bajo
rendimiento observado es el resultado de que el
estudiante abandond su carrera.

Es por esto que, a continuacién, se despliega
el dato de cuéntos estudiantes que desertaron,
inscribieron asignaturas el segundo semestre. Asi,
se observa que casi la mitad de los estudiantes
que abandona la institucién (45%) deja de asistir
a la UTEM en algun punto del primer semestre, es
decir, no inscribe asignaturas en la segunda mitad
del afo (ver tabla 1).

Tabla 1. Asignaturas inscritas en segundo semestre por estudiantes que desertan, cohorte

de ingreso 2017

Inscripcion de asignaturas en

2do Semestre

Estudiantes (%)

0 Asignaturas
‘ Entre 1-3
‘ Entre 4-7

45%
 ow
46%
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4.3 Resultados de la Encuesta a estudiantes que desertan

La informacién que se presenta a continuacion se
extrae de la Encuesta de estudiantes que desertan
2018, aplicada a los estudiantes matriculados en
primer ano en 2017, que no renovaron su matricula
al 30 de abril de 2018 (criterio SIES). El instrumento
recoge informacién respecto de 3 situaciones
particulares: los motivos que llevaron al estudiante a
abandonar su carrera, cuél es su actividad principal
actual y si recomendaria a algidn familiar o amigo

cercano estudiar en la UTEM.

La encuesta se realizé via telefénica durante julio y
agostode 2018 por parte del equipo de la Direccion
General de Andlisis Institucional y Desarrollo
Estratégico (DGAI) a cargo del estudio, y alcanzé
una tasa de respuesta de 42%. Los resultados del
trabajo de campo se presentan a continuacién (ver
tabla 2).

Tabla 2. Resultados del trabajo de campo en encuesta a estudiantes que desertan, cohorte

de ingreso 2017

N° de casos Porcentaje

Universo total

Casos sin datos de contacto telefénico
Casos con datos de contacto erréneo
Casos sin respuesta

Casos con respuesta

368 100%
22 6%

53 14%
140 38%
153 42%

Respecto de los motivos de desercion, esta
pregunta se realiza de forma simple y multiple,
es decir, primero se preguntan los motivos (en el
entendido que puede haber mas de uno) y luego
se pregunta por el principal motivo de desercion.
En su forma multiple (ver gréfico 26), la mayoria de
los encuestados (50%) declara que no les gustd
su carrera como parte de los motivos por cuales
abandond la UTEM. Mas atrds, los estudiantes
mencionan que no les gustd la Universidad (25%),
que tuvieron que asumir responsabilidades
familiares (23%), que tuvieron dificultad para
compatibilizar el estudio con el trabajo (22%)
o tuvieron una incapacidad para financiar sus
estudios (22%).

Las razones de corte académico, a pesar de lo
que se podria esperar en base a los resultados

del apartado anterior, se mencionan con baja
frecuencia. Solo se mencionan como razén de
la desercién la base académica traida desde el
colegio y la alta exigencia de las asignaturas, en el
14% vy 13% de las veces, respectivamente.

También destaca que, respecto del afio anterior,
el motivo “ocurrencia de paros y movilizaciones”
baja desde un 51% hasta un 13% de las respuestas.
Asimismo, el disgusto por la carrera sube de un
35% a un 50%.

Se hace necesario destacar la categoria “otros”,
que concentra el 27% de las respuestas, gran parte
de estas orientada hacia problemas de lejania
geogréfica y transporte para movilizarse hacia la
Universidad.



Grafico 26. Motivos de desercidn al primer afo, cohorte de ingreso 2017
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Cuando se les consulta por el principal motivo
por el que han desertado (sin posibilidad de
respuesta mdltiple), nuevamente emerge como
principal motivo de abandono el que no le gustara
la carrera (35%). De forma contraria, las razones
que son consideradas en menor proporciéon como
motivos principales son la ocurrencia de paros/
movilizaciones, la integraciéon con sus compafieros,
y la base académica que traian del colegio (cada
una de estas con un 1% de respuesta).
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En comparacién al afo anterior, la opcién
vocacional aumenta 8 puntos porcentuales (de un
27% a un 35%), y la opcién ocurrencia de paros/
movilizaciones, baja de un 31% a un 1% de las
preferencias (bajando desde la primera a Ultima
posicién). En tanto, destaca la opcién de respuesta
“compatibilizacién entre trabajo y estudio”, que fue
incluida en esta version del estudio, ya que arroja
un 22% de respuestas en respuestas multiples y un
9% en respuesta Unica.

Grafico 27. Principal motivo de desercidn al primer afio, cohorte de ingreso 2017
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Tal como se plantea en el apartado anterior, se
podia suponer que los motivos de desercion de
los estudiantes eran distintos dependiendo de
la experiencia universitaria de los padres. En la
tabla 3, se presentan los primeros tres motivos
esgrimidos por los estudiantes de acuerdo a la
experiencia universitaria de los padres. Con esto,
es posible identificar que la primera causa de
desercidn es el "no gusto por la carrera” en las tres
categorias formadas. Sin embargo, para el caso
de los estudiantes que tienen solo un padre con

experiencia universitaria, este motivo es enunciado
en méas de la mitad de las veces. A su vez, para
los estudiantes que son primera generacién
universitaria, sus segundo y tercer motivo son la alta
exigencia de las asignaturas (11%) y los problemas
con el financiamiento de la carrera (10%), mientras
que para los alumnos con madre y padre que
asistieron a la universidad estos motivos aluden a la
calidad de la infraestructura de la UTEM, problemas
de salud fisica o psicoldgicay a la alta exigencia de
los cursos (ver tabla 3).

Tabla 3. Principal motivo de desercién segun experiencia universitaria de los padres,
cohorte de ingreso 2017

Ningun padre con
experiencia universitaria

Solo padre o madre con
experiencia universitaria

Ambos padres con
experiencia universitaria

‘ 1ler motivo ‘ No les gusté la carrera (32%) ‘ No gusto por la carrera (56%) ‘ No gusto por la carrera (20%) ‘
26 motivo Alta exigencia de los cursos | Calidad de infraestructura de la | Alta exigencia de los cursos
(11%) UTEM (11%) (20%)
3er motivo Financiamiento de los estudios Problemas de salud fisica o Calidad de infraestructura de la
(10%) psicoldgica (11%) UTEM (10%)

Respecto de la ocupacion actual de los estudiantes
que han desertado al primer afo, un 52% de
los encuestados reporta estar estudiando otra
carrera en otra institucion, actividad que es la mas
reportada (ver gréfico 28). Més atrés le sigue el estar
trabajando o buscando trabajo (23%). Con una

menor proporcion de respuestas se encuentra el
estar estudiando la misma carrera en otra institucién
(9%), estar preparando la PSU (9%), y cuidar del
hogar o de algin miembro de su familia (2%). Los
resultados anteriores coinciden en proporciones
similares con el afio anterior.

Grafico 28. Situacion actual de los estudiantes que desertan, cohorte de ingreso 2017
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Alos estudiantes que, luego de haber abandonado
la UTEM, responden que siguen estudiando (tanto
la misma como otra carrera en un establecimiento
de educacion superior diferente a la UTEM),
se les consulta por la institucion donde estan
matriculados actualmente. La mayoria de los
encuestados declara estar estudiando en el DUOC

C (16%), que es el unico instituto profesional
reportado entre las primeras opciones (ver

tabla 4). Las cinco siguientes instituciones mas
mencionadas corresponden a universidades de las
cuales una sola es estatal (USACH, 7%), mientras
que el resto corresponde a universidades privadas,
todas adscritas a la gratuidad. Estos resultados se
mantienen de forma relativa al ano anterior, en
que el DUOC UC también fue la institucion mas
reportada, con un 18% de las respuestas.

Tabla 4. Instituciones de educacién superior mas elegidas por los estudiantes que desertan,

cohorte de ingreso 2017

Universidad Porcentaje

DUOC UC 16%
Universidad Auténoma 9%
Universidad Alberto Hurtado 8%
Universidad Diego Portales 8%
Universidad Catdlica Silva o

. 7%
Henriquez
Universidad Santiago de Chile 7%

Nuevamente se desagrega la informacién segin
la experiencia universitaria de los padres, sin
embargo, esta vez no se encuentran mayores
diferencias. Para las tres categorias de experiencia
universitaria, la mayoria de los estudiantes declara

que se encuentra estudiando otra carrera, seguido
de buscando trabajo. En menor proporcién indican
que estdn estudiando la misma carrera en otra
institucién o preparando la PSU (ver gréfico 29).

Grafico 29. Ocupacién actual de los estudiantes que desertan seguin experiencia
universitaria de los padres, cohorte de ingreso 2017
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Por Gltimo, se les consulta si recomendarian a algun
familiar o amigo cercano estudiar en la UTEM. En
base a esto, se puede ver que el nivel es bastante
alto a lo largo del tiempo (méas del 60% de los
estudiantes que desertan), y alcanza su peak en la
cohorte 2017, con el 92% de los encuestados que
responde afirmativamente (ver gréfico 30). Ahora
bien, al comparar este dato con el principal motivo
de desercién que reportan los exestudiantes,
se observa que los afos en que dicho motivo
fueron los paros o movilizaciones estudiantiles,

la recomendaciéon de estudiar en la UTEM bajé
drasticamente. Asi, al analizar ambas respuestas en
conjunto, es posible evidenciar un “efecto espejo”:
al aumentar las movilizaciones estudiantiles como
la principal razén de abandono, baja el porcentaje
de estudiantes que recomendarian estudiar en la
UTEM. Al contrario, el caso méas extremo se da en
la cohorte 2017, afio en que la recomendacion es
mas alta, al tiempo que solo el 1% de ellos indica las
movilizaciones como fundamento de su desercién.

Grafico 30. Recomendacion de estudiar en la UTEM a familiar o amigo cercano, versus
principal motivo de abandono, cohortes de ingreso 2013-2017
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La tasa de desercién de primer afio para 2018 es de
19%. El indicador es inferior a la tendencia que ha
tenido la Universidad desde 2008, que ha oscilado
en torno al 23%, mientras que se mantiene en la
tendencia de los ultimos 4 afos, que se ha movido
en torno al 20%.

Un anélisis por facultades arroja que la FING
es la que concentra la mayor proporcién de
desercién (20%), lo que provoca un aumento de
la tasa institucional, al tratarse de la facultad con
mas matricula. En tanto, la FAE es la con menor
deserciéon de la UTEM (14%), mientras el resto de
las facultades se comporta de manera similar (en
torno al 17%).

En cuanto a la caracterizacion de los estudiantes,
gracias al andlisis de los datos de la Encuesta
de estudiantes de primer afio de 2017, se logra
identificar variables que se relacionan con la
desercidn en esta cohorte:

* Para el caso de los alumnos que provienen
de fuera de la Regién Metropolitana (9% de
la matricula total), estos desertan en 4 puntos
porcentuales mas que sus pares (24%).

e E| indice de Vulnerabilidad Escolar (IVE) del
establecimiento de origen, es una variable
decidora: amayorvulnerabilidad, mésabandono,
y viceversa.

e Los estudiantes que recibieron el beneficio de
la gratuidad desertan 4% menos que los que no
lo tienen.

e Quienes indican que sus padres no tienen
experiencia universitaria desertan menos que
los que dicen que alguno o ambos padres

5 CONCLUSIONES

asistieron a la universidad. Si bien este resultado
es contraintuitivo, se encuentra que los motivos
de desercidn son heterogéneos.

e Se observa una correlacidon en el caso del
apoyo animico: a menor apoyo animico de la
familia, mayor es la tasa de abandono.

e Se puede ver una tendencia que indica que los
estudiantes que no poseen héabitos de estudio
positivos desertan en mayor medida que los que
si los poseen.

e Se da una mayor desercion en el porcentaje
de alumnos que declara, ex ante, que pretende
cambiarse de carrera o Universidad (no obstante,
quienes declaran tal situacidn es apenas el 4%).

e En cuanto al perfil académico de los
estudiantes, se observa que quienes presentan
mayor puntaje PSU de Matemética muestran el
menor porcentaje de abandono.

® Los ingresos especiales, tanto Propedéutico
como PACE, presentan mayor desercidon que el
resto de los ingresos a la UTEM (PSU u otros).

En cambio, las siguientes variables no mostraron
una correlacion o tendencia con la desercidn:
establecimiento escolar de origen; variables de
autorreporte de situacion econdmica (ingreso,
situacion laboral de quien aporta el principal
ingreso y declaracién de necesidad o urgencia
econémica que obligue a trabajar); apoyo
econdémico de la familia, y orden de preferencia
en que los estudiantes ubican su postulacién de
carrera.

Especial atencién requiere la revision de los
porcentajes de aprobacion de asignaturas de
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los estudiantes, en la medida en que se observa
que aquellos que reprueban una gran cantidad
de asignaturas abandonan mas la Universidad;
el punto de inflexion es aprobar la mitad de la
carga académica cursada. Ahora bien, si se pone
en contexto esta informacion, se evidencia que
casi la mitad de los estudiantes que abandonan
la UTEM, lo hicieron en algun punto del primer
semestre (ya que no inscribieron asignaturas el
segundo semestre). Sumado a lo anterior, si se
analizan los motivos de la desercidn, se encuentra
que en su mayoria los estudiantes indican que se
retiraron de la UTEM porque no les gusté la carrera
(brecha de expectativas). A partir de los resultados
de la Encuesta a estudiantes que desertan 2018,
se puede ver que los motivos académicos apenas
se nombran, lo cual relativiza el andlisis de los
porcentajes de aprobacidn, en tanto estan quienes
reprueban sus asignaturas por haber dejado de
asistir a clases. Una recomendacién a partir de
esto es mejorar el registro del "estado” de los
cursos, para lograr cuantificar la magnitud real de
las personas que reprueban los cursos por haber
dejado de asistir y quienes reprueban por motivos
puramente académicos.

En cuanto a los motivos del abandono, de la
encuesta emerge como principal razén el que
no les gustd la carrera. Cuando se les pregunta

dicho motivo en respuestas multiples, la mayoria
de los encuestados (50%) declara el que no les
gustd la carrera, y luego mencionan que no les
gusté la Universidad (25%), que tuvieron que
asumir responsabilidades familiares (23%), que
tuvieron dificultad para compatibilizar el estudio
con el trabajo (22%) o tuvieron una incapacidad
para financiar sus estudios (22%). Surge también
la categoria “otros”, que concentra el 27% de las
respuestas, gran parte de estas orientada hacia
problemas de lejania geogréfica y transporte para
movilizarse hacia la Universidad.

Cuando, en cambio, se les consulta por el principal
motivo (respuesta Unica), es también el que no
le gustd la carrera (35%), que aumenta 8 puntos
porcentuales respecto de 2017 (de un 27% a un
35%), mientras la opcidén ocurrencia de paros/
movilizaciones baja de un 31% aun 1% .

Por Ultimo, destaca que los alumnos que
desertaron en su mayoria indican que actualmente
se encuentran estudiando en otra institucion de
educacion superior (otra o la misma carrera), y los
establecimientos mas mencionados son el DUOC
UC, la Universidad Auténoma, la Universidad
Alberto Hurtado y la Universidad Diego Portales.
En tanto, un porcentaje relevante de estudiantes se
encuentra trabajando o buscando trabajo.

¢ Recordar que cada asignatura al cerrar el periodo académico (ya sea semestre o afio) queda registrada con uno de
tres “estados”: aprobado, reprobado o reprobado por inasistencia. Con ello, se debe destacar que la reprobacion por
inasistencia debe ser justificada por el profesor, por lo cual muchas veces se decide simplemente dejar en estado de

reprobado (a secas) para evitar dicha justificacién.
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GLOSARIO

Concepto Definicién

CEA
Cohorte
G9
Muestra
NEM
PACE
PAE

PSU

Ranking

SUA

Universo

Centro de Ensefianza y Aprendizaje.

Conjunto de estudiantes que se matricula en UTEM en un afo de referencia.

Agrupacién de universidades tradicionales, no estatales, del Consejo de
Rectores de las Universidades Chilenas.

Sub conjunto de la poblacién o universo.

Notas de Ensefianza Media.

Programa de Acompafamiento y Acceso Efectivo a la Educacion Superior.
Programa de Apoyo Estudiantil.

Prueba de Seleccién Universitaria.

Ultimo factor de seleccién incorporado por el SUA. Expresa la posicién relativa
del estudiante en su contexto educativo (Ensenanza Media).

Sistema Unico de Admisién del Consejo de Rectores (CRUCH) para la Educacién
Superior en Chile.

Conjunto total de estudiantes que desertaron en el periodo de estudio.
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